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BORANG PENILAIAN PRESTASI  
CUTI SABATIKAL / CUTI SANGKUTAN INDUSTRI/
SKIM PEMBANGUNAN POTENSI

BAHAGIAN A : DI ISI OLEH PEGAWAI 

Nama : 

Agensi : 

Tempoh penilaian : Mulai hingga 

PERATUS (%) TAHAP PENILAIAN KETERANGAN 

90 dan ke atas Cemerlang Prestasi yang sangat baik dan konsisten 

80 – 89 Sangat Baik Sentiasa melakukan kerja dengan baik dan jarang 
membuat kesilapan 

70 – 79 Baik Prestasi yang baik dan berusaha memperbaiki 
kesalahan 

60 – 69 Sederhana Memenuhi kehendak kerja dengan kadar kesilapan 
yang berpatutan 

50 – 59 Lemah Memerlukan penambahbaikan dalam prestasi kerja 

49 dan ke bawah Sangat Lemah Gagal dalam prestasi kerja 

BAHAGIAN B : DI ISI OLEH PENYELIA 

Tandatangan : Peratus : 

Catatan : Tarikh : 

Cop Rasmi : 

BAHAGIAN C : DI ISI OLEH DEKAN / KETUA PTj 

Saya *menyokong / tidak menyokong dengan 
penilaian seperti di atas. Tandatangan : 

Catatan : Tarikh : 

Cop Rasmi : 

* Potong mana yang tidak berkenaan




